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PROCES SELECTIU PER COBRIR UNA PLACA DE NOTIFICADOR/A | LA CONSTITUCIO
D’UNA BORSA DE TREBALL, CONVOCAT PER ACORD DE JGL EN DATA 10108!2018
(EXP. 81312018)

* RESULTAT CAS PRACTIC, VALORACIO MERITS | RESULTAT FINAL

El dia 12/11/2018 s’ha dut a terme el CAS PRACTIC, del procés selectiu per cobrir una placa de
notificador/a, essent els resultats obtinguts per les persones participants els segiients:

TEST
RE DNI (MINIM 5 PUNTS
MAX. 10 PUNTS)
1 5149 ..671D NO SUPERA
2 5195 ...857T NO SUPERA
3 5259 ...645G 17,55
4 5282 ...316K NO SUPERA
5 5286 .1275 NO SUPERA
6 5308 ...026A 18,90
7 5309 ...613D NO SUPERA
8 5316 ...086J NO SUPERA
9 5322 ...A40E NO SUPERA
10 | 5332 ...029Z NO PRESENTAT
11 | 5334 ...302W 15,50
12 | 5345 ...949E NO SUPERA
13 | 5370 ...868M 17,75

A continuacio es valoren els mérits dels candidats que han superat el CAS PRACTIC.
El resultat de la valoracié de merits efectuada pel Tribunal és el segiient:

FORMACIO EXPERIENCIA
RE DNI (MAXIM 3 LABORAL
PUNTS) (MAX. 3 PUNTS)

ALTRES TiTOLS
(MAX. 2 PUNTS)

5259 ....645G 0,80 - S
5308 ..026A = e =
5334 ..302W - 1,80 :

5370 ....868M 0,75 0,8 &




D’acord amb el resultat de les proves, el resultat final del Procés Selectiu és el seglient:

SUPOSIT

(JI?:TS PRACTIC |FORMACIO EXLT:;':?A ENTREVISTA
RE DNI L (MiN. 10 (MAXIM 3 | (MAX. 2
MK, 10 MAX. 20 PUNTS) {MAX, 3 PUNTS)
PUNTS) PUNTS) PUNTS)
5308 | ...026A | 9,00 18,90 0 2
5259 | ..645G | 8,95 17,55 0,80 2
5370 |..868M | 7,85 17,75 0,75 0,80 2
5334 |..302W | 8,40 15,50 1,80 2

El candidat amb la puntuacié6 més alta sera proposat pel seu nomenament com a funcionari en
Practiques, d'acord a ' establert a la base onzena. El periode de practiques tindra una durada de 9
mesos.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera d’apte o no
apte.

Els/les aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats/ades a I'drgan
competent per a ser nomenats funcionaris/aries de carrera. En cas que els/les aspirants no hagin
superat aquesta fase, I'organ proposara el nomenament en practiques de les segiients persones
de la llista, sempre que aquestes hagin superat tot el procés de seleccio .

BORSA DE TREBALL

Els aspirants que hagin superat favorablement totes les proves de les bases de seleccid,
passaran a formar part d’'una borsa de treball de la categoria a la que s’han presentat, per ordre de
puntuacioé obtinguda, de major a menor nombre de punts, per cobrir substitucions derivades de
qualsevol incidencia , ja sigui per a cobrir possibles suplencies derivades de baixes per incapacitat
temporal, maternitat, vacances, contractes de relleu per jubilacions parcial,suspensions de
contractes, cobertures de vacants de forma temporal, eventualitats per acumulacié de tasques i
altres situacions que posin de manifest la necessitat de contractar personal d'aquesta categoria
laboral.

Secretaria del tribunal:
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