Regidoria de Serveis Socials |
Dinamitzacio de la Gent Gran

Ajuntament de
Sant Pol de Mar
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PROGRAMA D'ATENCIO
| CURA
DE LA GENT GRAN
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EN QUE CONSISTEIX EL PROGRAMA

Es tracta d'un projecte de treball comunitari que consisteix
en crear una xarxa de prevencio, deteccid i accio
comunitaria entre diferents actors del municipi, en la que
participaran comerciants, persones voluntaries |
professionals de I'Ajuntament de Sant Pol de Mar per
treballar de forma conjunta amb I'objectiu principal de
vetllar per la gent gran.
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Es demana la implicaciéo dels establiments i
entitats del municipi de Sant Pol per a que
estiguin atents, amb una mirada sensible |
respectuosa, en el dia a dia, a la dinamica de

les persones grans que coneixen.
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Si detecten un canvi en la seva rutina diaria, en el
seu comportament o en el seu aspecte, la Gnica cosa
que s'ha de fer és posar-se en contacte amb els
agents corresponents (Serveis Socials, Policia).
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VETLLAR PEL SEU BENESTAR.
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AMB LA CAMPANYA AViSa'm, DES DE L'AJUNTAMENT DE
SANT POL A TRAVES DE LA REGIDORIA DE SERVEIS SOCIALS

v d

DINAMITZACIO DE LA GENT GRAN,

) US DEMANEM LA

v

SIMPTOMA QUE ENS PUGUI ALERTAR DE QUE UNA PERSONA

GRAN NECESSITA L'AJUDA DELS SERVEIS SOCIALS.

VOSTRA COL-LABORACIO PER A DETECTAR QUALSEVOL
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Ajuntament de
Sant Pol de Mar

Establiment
respectudos amb
gran
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SITUACIONS QUE ES PODEN DETECTAR

DIVERSES SON LES FORMES EN QUE ES PODEN
IDENTIFICAR LES SITUACIONS DE RISC QUE PODEN PATIR
LES PERSONES GRANS

REQONEIXER AQUESTA DIVERSITAT ES DE VITAL
IMPORTANCIA A L'HORA D'INTERVENIR PER PROTEGIR LA
PERSONA GRAN

L'EXISTENCIA D'UN O MES D'AQUEST SENYALS
D'ALERTA NO SEMPRE SIGNIFICA QUE ESTEM DAVANT
D'UNA SITUACIO DE MALTRACTAMENT

EL QUE CAL FER, ES TRACTAR-LOS COM A SIGNES
QUE REQUEREIXEN UNA ATENCIO ACURADA O UNA
INVESTIGACIO CONCRETA
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SIGNES D'ALERTA

ABSENCIA D'ALGUNA PERSONA GRAN HABITUAL A L'ESTABLIMENT

DIFICULTATS ECONOMIQUES, DEUTES ANORMALS
COMPRA-VENDA SOBTADES DE PRODUCTES

DETERIORAMENT FiSIC, PERDUA DE PES, MANCA D'HIGIENE
PERSONAL, ROBA INADEQUADA, ETC.

PERDUA DE MEMORIA O DESORIENTACIO
DISCURS POC COHERENT

CANVIS DE COMPORTAMENT



SIGNES D'ALERTA

ESTRES O DETERIORAMENT DEL o LA CUIDADOR-A DE LA PERSONA GRAN
ABSENCIA DE LA PERSONA CUIDADORA HABITUAL
BLAUS, MARQUES DE SUBJECCIO, ETC.
INSULTS, HUMILIACIONS, TRACTE INDIFERENT, AMENACES, ETC.
DIFICULTATS DE MOBILITAT AMB RISC DE CAURE

AILLAMENT SOCIAL
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CIRCUIT D'ACTUACIO EN CAS DE DETECCIO

UNA VEGADA INICIEM LA CAMPANYA DE
SENSIBILITZACIO | ELS ESTABLIMENTS ACCEPTIN EL
COMPROMIS DE COL:-LABORACIO MITJANCANT LA
SOL-LICITUD D'ADHESIO, EL CIRCUIT SERA EL SEGUENT:



1- DETECCIO DE POSSIBLES SITUACIONS DE VULNERABILITAT

2- COMUNICACIO AL SERVEIS SOCIALS PER EMAIL
serveissocials@santpol.cat o TELEFON 93 760 09 09

3- EN CAS D'EMERGENCIA VITAL, AVIS AL 112 o POLICIA LOCAL



mailto:serveissocials@santpol.cat

MOLTES GRACIES PER
LA VOSTRA ATENCIO

ARA S| TENIU QUALSEVOL
DUBTE, AQUI ESTEM
PER ACLARIR-VOS-EL!

Programa
d’'atencio i cura
de la gent gran
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