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Sant Pol de Mar
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ACTA DE SESSIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCES SELECTIU PER A COBRIR
UNA PLAGCA D’OFICIAL PRIMERA DE LAMPISTERIA PER PROGRAMA

EXPEDIENT: 1091/2021

ASSUMPTE: Acta sessio - Prova practica, entrevista, valoracié de meérits i resultat final

Data: 29 de novembre de 2021

Hora inici: 08.00 h

Horafinal: 12.30h

Lloc: Ca I’Arturo i Plaga de la Vila, 1 - Sant Pol de Mar

ORDRE DEL DIA:

1.- Realitzacio6 i avaluacié de I'exercici practic
2.- Entrevista personal

3.- Valoracié de meérits

4.- Resultat final

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO

El president obre la sessid, a les 08.00 hores i es constitueix el Tribunal qualificador, designat per les
bases, que ha de valorar les proves per a cobrir una placa d’Oficial 1a Lampista per programa, amb
I’assistencia dels membres segiients:

President:

Titular:  Sr. Carles Genis Juanola, personal laboral, Oficial 1a lampista de I’Ajuntament de Sant Pol de
Mar

Vocals:

Titular: Sra. Carme Vives Serra, funcionaria de carrera, arquitecta tecnica de I’Ajuntament de Sant Pol
de Mar.

Titular:  Sra. Belén Garcia Quifiones, designada a proposta de I'Escola d’Administracid Publica de
Catalunya.

Secretaria:

Titular:  Lydia Parrefio Morillo, persona adscrita a I'’Area de Recursos humans de I'Ajuntament de Sant
Pol de Mar, que actuara amb veu pero sense vot.

La composicio de I'drgan de seleccidé forma quorum adequat i suficient amb la presencia del president, les
vocals i la secretaria.

D’acord amb les bases, es procedeix en primer lloc a la identificacid de les persones aspirants que han
comparegut per a la realitzacio de la prova teorica:

OFICIAL 1a LAMPISTA

COGNOMS | NOM DNI 29/11/2021
1 | DIAZ GUERRERO, EDUARDO *HE1429%** Presentat
GALLEMI TEJERO, DAVID *rEL139%* Presentat
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PRIMER.- REALITZACIO | AVALUACIO DE LA PROVA

Una vegada identificades les persones candidates presentades, essent les 9.00h, es procedeix a la
realitzacid de la prova practica, amb I'explicacié inicial per part dels membres del tribunal sobre el
funcionament de la prova.

La prova practica consisteix en realitzar un o diversos suposits practics sobre aspectes vinculats amb les
funcions propies i tasques a desenvolupar per al lloc de treball objecte de la convocatoria definides a la
base quarta, aixi com sobre les matéries generals i/o especifiques del temari contingut a ’Annex 1 de les
presents bases.

En aquesta prova es valoren les competéncies seglients:

- Coneixement i domini de la professio: resultat final i temps d’execucié (8 punts)

- Instruments, eines i maquinaria: capacitat per utilitzar de forma optima i eficient les eines i
instruments a I'abast, optimitzant al maxim les seves prestacions. (7 punts)

- Orientacié a la qualitat del resultat: capacitat d’orientar la conducta professional envers
I'assoliment de resultats amb nivell excel-lent en termes de qualitat. (7 punts)

- Recerca de solucions: capacitat de trobar alternatives viables, optimes i eficaces als problemes,
situacions i requeriments que es produeixen en el seu ambit d’actuacid. (8 punts)

Aquesta prova és de caracter eliminatori i el tribunal determina que els aspirants disposen d’un periode
maxim de 45 minuts per a I'execucid de la prova.

La puntuacié maxima és de 30 punts i la puntuacié minima per a superar-la és de 15 punts.

Les persones aspirants han obtingut la qualificacié seglient:

Puntuacié
Horari realitzacio Prova practica
COGNOMS | NOM DNI " v
prova practica (Minim 15 punts -
Maxim 30 punts)
1 | DIAZ GUERRERO, EDUARDO **%7429** | De 9.02h a 9.47h 28,00
2 | GALLEMI TEJERO, DAVID **%¥4139** | De 9.57h a 10.42h No supera

La qualificacié de la prova sera de 0 a 30 punts, i la puntuacié minima per a superar-la és de 15 punts.

SEGON.- ENTREVISTA PERSONAL

Atés que la quarta prova, I'entrevista personal, és de caracter facultatiu, el tribunal qualificador, per
unanimitat, decideix no realitzar I’entrevista personal.

TERCER.- VALORACIO DE MERITS

Una vegada finalitzada la fase d’oposicid, el tribunal realitza la valoracié de merits de les persones
candidates que han superat les proves anteriors conforme el que preveu la base 10.1.2 de la convocatoria.

En aquesta fase es valoraran els merits acreditats que es qualifiquen fins a un maxim de 10 punts.



Una vegada revisada la documentacid aportada per les persones aspirants, la puntuacio obtinguda a
I'avaluacio de mérits és la segient:

DIAZ GUERRERQ, EDUARDO | **%1429*%%

QUART.- RESULTAT DEFINITIU PROCES SELECTIU

Tenint en compte la suma dels resultats de les diferents fases del procés selectiu, el tribunal acorda el
resultat definitiu seglent:

-{ DIAZ GUERRERQ, EDUARDO *AE1420%*

El tribunal proposa a I'alcaldia a 'aspirant que ha obtingut major puntuacid per a la seva contractacio com
a personal laboral temporal per a Pexecucié d’un programa ‘Unfa instalador/a especialitzat/ada en
I'eficiencia energdtica i energia renovables’:

DIAZ GUERRERO, EDUARDO X429

A continuacio, es procedeix a ordenar {a publicacié dels resultats finals al webh municipal.

| sense més assumptes a tractar, s'aixeca |a sessid el dia 29 de novembre de 2021 a les 12.30h, de Iz qual,
com a secretaria, estenc aguesta acta, amb la conformitat del tribunal qualificador,
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