
DECRET DE L’ALCALDIA

Identificació de l’expedient

Expedient 2025/871 relatiu a l’esmena de l’errada del decret de prejubilació d’una 
treballadora

Fets

1. Mitjançant decret d’alcaldia núm. 2025/249 de 6 de maig 2025 es va disposar la 
modificació del contracte de la Sra. , a temps parcial, amb data 
d’efectes 1 de juny de 2025 en motiu de la seva prejubilació. 

2. Atès que amb posterioritat a la seva notificación s’ha detectat una errada material al 
punt Quart de la part resolutiva, es procedeix a la seva esmena.

3. Així doncs, es rectifica aquest punt en el sentit següent:

On diu: “La jornada de la Sra.  serà del 23,45% de la jornada el primer any i del 
8,75% a partir del segon, amb la mateixa reducció salarial.” Ha de dir: “La jornada de 
la Sra.  serà de 23 hores i 27 minuts setmanals el primer any i de 8 hores i 45 
minuts a partir del segon, amb la reducció salarial proporcional.”

Fonaments de dret

1. De conformitat amb l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les Administracions públiques que: ‘Les administracions 
públiques poden rectificar, així mateix, en qualsevol moment, d’ofici o a instància dels 
interessats, els errors materials, de fet o aritmètics existents en els seus actes.’

4. Atès el motiu exposat i en ús de les facultats que em confereix l’art. 53 del Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la llei municipal i de 
règim local de Catalunya.

RESOLC:

1. Avocar, per a aquest acte en concret, la competència delegada a la Junta de 
Govern Local per decret de l’alcaldia núm. 2023/452, de data  27 de juny de 2023.

2. Aprovar la rectificació de l’errada material en el sentit següent:

On diu: “La jornada de la Sra.  serà del 23,45% de la jornada el primer any i del 
8,75% a partir del segon, amb la mateixa reducció salarial.” Ha de dir: “La jornada de 
la Sra.  serà de 23 hores i 27 minuts setmanals el primer any i de 8 hores i 45 
minuts a partir del segon, amb la reducció salarial proporcional.”

Per a descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació

Url de validació https://simplifica.santpol.cat:50443/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp?nodeabisini=002

Metadades Classificador:Resolució Núm. Resolució: 2025/268 - Data Resolució: 15/05/2025
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3. Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya per a general coneixement.

4. Notificar aquesta resolució a les persones interessades, així com als serveis 
d’Intervenció i de Recursos Humans de l’Ajuntament, als efectes procedents.

Per a descarregar una còpia d'aquest document consulti la següent pàgina web

Codi Segur de Validació

Url de validació https://simplifica.santpol.cat:50443/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp?nodeabisini=002
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