
DECRET DE L’ALCALDIA

Identificació de l’expedient

Expedient 2025/583, relatiu al nomenament d’un funcionari interí, com a agent de la 
policia local

Fets

1. La plantilla de la Policia Local de Sant Pol de Mar es composa de 3 places de 
caporals i 17 places d’agents.

2. El 26 de març de 2025, el Cap accidental de la Policia Local de Sant Pol de Mar, 
Sr. , emet un informe de necessitats d’efectius amb 
número RS: 159/2025 en el qual informa sobre les necessitats actuals a la plantilla 
de la policia local, entre d’altres, demana que es cobreixin les places vacants i es 
faci la previsió pels mesos d’estiu.

3. Sant Pol de Mar és un municipi turístic, l’augment de l’afluència de visitants es fa 
visible als seus carrers, a les seves platges, al seu comerç i a la seva restauració, 
fet que fa absolutament necessari reforçar la presència d’agents de policia al 
carrer, a efectes de garantir la seguretat ciutadana a la vila. 

4. D’altra banda, els darrers mesos hi ha hagut diverses situacions de baixa mèdica 
per incapacitat temporal de diversos agents de policia de la plantilla i els propers 
mesos es preveuen permisos de maternitat i paternitat, la qual cosa pot dificultar 
la normalitat de servei. A més, un dels agents va superar el procés de selecció, 
promoció interna, per a ocupar una plaça de caporal i, actualment, realitza el curs 
de capacitació de Caporal de policia a l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya, 
del 24 de març fins el 16 de maig de 2025.

5. Davant la situació actual generada a la Policia local, a nivell de personal, l’equip 
de govern considera necessari el nomenament temporal d’un agent, per a garantir 
el manteniment del bon funcionament del servei diari de la policia local.

6. Mitjançant decret de l’alcaldia núm. 2025/129, de data 13 de març de 2025, es va 
resoldre declarar finalitzat el procés selectiu per a la provisió definitiva de dues 
places d’agent de policia local, mitjançant el sistema de concurs oposició, torn 
lliure, incloses a l’Oferta Pública d’Ocupació per a l’any 2024, publicada al Diari 
Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 9157, de 7 de maig de 2024,  
enquadrades a l’Escala d’Administració Especial, Sotsescala de Serveis 
Especials, classe Policia Local, Escala Bàsica, denominació Agent (Grup C, 
Subgrup C1), nivell de destinació 17, vacants a la plantilla de personal funcionari 
de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, així com la creació d’una borsa de treball.

7. Segons el resultat final del procés de selecció esmentat, i d’acord amb la borsa de 
treball constituïda, l’aspirant que va quedar en primera posició, Sr. 

, amb DNI ***6966**, s’incorporarà l’01 d’abril de 2025 com a 
funcionari interí, categoria agent, per a cobrir una plaça vacant fins a la realització 
del procés de selecció definitiu.
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8. La segona persona candidata, Sr. , amb DNI 
***1439**, es troba disponible i ha acceptat l’oferta de treball com a funcionari 
interí per acumulació de tasques, categoria agent, per a reforçar la plantilla 
d’agents de la policia local de Sant Pol de Mar, amb efectes de l’01 d’abril de 
2025.  

9. El Sr.  reuneix les condicions adequades i els requisits per al seu 
nomenament com a funcionari interí per acumulació de tasques, per a ocupar el 
lloc de treball codificat amb el número 47 a la RLT de l’Ajuntament, el règim jurídic 
del qual és funcionarial i correspon al grup C1, amb un CD 17.

10. La jornada de treball i les retribucions seran les establertes a l’Acord de condicions 
laborals del personal i la Relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Sant Pol de 
Mar.

11. La jornada de treball serà completa amb disponibilitat, de dilluns a diumenge amb 
els descansos previstos a la llei, segons la jornada ordinària establerta a la 
Corporació amb dedicació al 100%.

12. L’horari a realitzar caldrà adaptar-lo a les necessitats que el compliment de les 
tasques i funcions requereixin, d’acord amb l’organització de l’àrea corresponent, 
al qual està adscrit.

13. La persona seleccionada haurà de presentar a l’àrea de Recursos Humans, en el 
termini de 20 dies hàbils a partir de la publicació dels resultats del procés selectiu, 
la documentació original a què es refereix la base cinquena, per verificar la seva 
autenticitat i acreditar que compleix els requisits exigits a la convocatòria.

14. Aquest nomenament disposa de dotació econòmica al pressupost municipal, com 
acredita l’informe de fiscalització limitada prèvia número 2025CINT000083 
02/04/2025.

15. La previsió de costos d’aquest nomenament, per al període de l’01 d’abril fins el 
31 de desembre de 2025, suposen un total de 35.188,37 € distribuïts en les 
següents aplicacions:

1. 70 13200 1200300 RETR. BASIQUES FUNCIONARI C1 POLICIA LOCAL: 8.869,98 €
2. 70 13200 1210000 COMPLEMENT DE DESTÍ FUNCIONARIS POLICIA LOCAL: 4.677,75 €
3. 70 13200 1210100 COMPLEMENT ESPECÍFIC FUNCIONARIS POLICIA LOCAL: 9.116,42 €
4. 70 13200 1510000 GRATIFICACIONS POLICIA LOCAL: 3.601,71 €
5. 70 13200 1600000 SEG. SOCIAL FUNCIONARIS POLICIA LOCAL: 8.922,51 €

16. Vist l’informe de l’Àrea de Recursos Humans.

Fonaments de dret

1. Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al 
servei de les entitats locals.

2. Llei 16/1991, de 10 de juliol de les Policies Locals. 
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3. Directiva 1999/70/CE i sentència del Tribunal de Justícia de la Unió Europea de 8 
de setembre de 2001, que preveu que no pot haver-hi diferència de tracte pel fet 
de tenir una relació de durada determinada, llevat que raons objectives ho 
justifiquin.

4. L’article 31.2 c) del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel que s’aprova el 
Reglament d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals. 

5. L’article 282 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril de 2003 pel qual s’aprova 
el text refós de  la Llei municipal i de règim local de Catalunya, relatiu a la 
classificació del personal a les corporacions locals.

6. L'article 65 de la Llei 3/2015, d'11 de març, de mesures fiscals, financeres i 
administratives ha introduït una disposició addicional setena en la Llei 16/1991, de 
10 de juliol, de les Policies locals de Catalunya.

7. L’article 10 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, en relació amb el 
nomenament de funcionari interí, per raons expressament justificades de 
necessitat i urgència, per a cobrir una plaça vacant existent fins a la provisió 
reglamentària de la mateixa.

8. L’article 1 del Reial Decret Llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures urgents per a la 
reducció de la temporalitat en l’ocupació pública, pel qual es modifica el text refós 
de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre (art. 10, i s’afegeix un apartat 3 a l’article 11 i una nova 
disposició addicional 17a).

‘El text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, aprovat pel Reial 
decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, queda modificat de la manera següent: 
/.../
Article 10.- Funcionaris interins
1. Són funcionaris interins els que, per raons expressament justificades de 

necessitat i urgència, són nomenats com a tals amb caràcter temporal per a 
l’exercici de funcions pròpies de funcionaris de carrera, quan es doni alguna de 
les circumstàncies següents:
a) L'existència de places vacants, quan no sigui possible cobrir-les per 
funcionaris de carrera, per un termini màxim de tres anys, en els termes que 
preveu l'apartat 4.
b) La substitució transitòria dels titulars, durant el temps estrictament necessari.
c) L'execució de programes de caràcter temporal, que no poden tenir una 
durada superior a tres anys, ampliable fins a dotze mesos més per les lleis de 
funció pública que es dictin en desplegament d'aquest Estatut.
d) L'excés o l’acumulació de tasques per un termini màxim de nou mesos, dins 
d'un període de divuit mesos.’

9. L’apartat Cinc de l’article 20 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2023, disposa que no es podrà 
contractar personal temporal, ni realitzar nomenaments de personal estatutari 
temporal i de funcionaris interins excepte en casos excepcionals i per cobrir 
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necessitats urgents i inajornables en les supòsits i d’acord amb les modalitats 
previstes en el text refós la Llei de l’Estatut dels Treballadors, en la redacció 
donada pel reial Decret llei 32/2021, de 28 de desembre, el text refós de l’EBEP, 
en la redacció donada per la llei 20/2021, de 28 de desembre, així com la resta de 
normativa aplicable.

10. Bases reguladores del procés selectiu per a la provisió de dues places d’agent de 
la policia local de l'Ajuntament de Sant Pol de Mar, pel sistema de concurs 
oposició, aprovades per acord de Junta de Govern Local en data 15 de juliol de 
2024.

11. De conformitat amb les atribucions que em confereix l’art. 21.1 de la Llei 7/1985 
Reguladora de les Bases de règim local, i l’art. 53.1 del Decret Legislatiu 2/2003, 
de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de règim local de 
Catalunya.

RESOLC:

PRIMER.- Avocar, per a aquest acte en concret, la competència delegada a la Junta 
de Govern Local per decret de l’alcaldia núm. 2023/452, de data 27 de juny de 2023.

SEGON.- Disposar el nomenament del Sr. , amb DNI 
***1439**, com a funcionari interí, de l’escala d’administració especial, subescala de 
serveis especials, classe Policia Local, escala bàsica, denominació Agent, grup de 
titulació C, subgrup C1, nivell de destinació 17, amb data d’efectes 01 d’abril de 2025 i 
i fins el 31 de desembre de 2025.

El motiu del seu nomenament és per acumulació de tasques, a efectes de reforçar la 
plantilla d’agents de la policia local de Sant Pol de Mar.

TERCER.- Fixar la retribució mensual pel Sr. , establerta a la Relació de llocs 
de treball i la legislació vigent respecte al lloc de treball d’agent la policia local de 
l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, essent un import total de 2.175,19 € distribuïts en els 
conceptes següents:

 Salari base (Grup C1): 861,46 €
 Complement de destinació (Nivell 17): 445,50 €
 Complement específic: 868,23 €

Més les pagues extraordinàries d’acord al previst a la Llei de Pressupostos Generals 
de l’Estat vigents en cada moment.

A més, podrà adherir-se, de manera voluntària, a la bossa d’hores, essent un import 
mensual de 400,19 € en concepte de complement específic complementari.

Les nocturnitats, dietes i complement d’especial dedicació i disponibilitat es pagaran 
en funció del treball efectivament realitzat.

QUART.- El candidat nomenat funcionari interí prendrà possessió del seu càrrec dins 
el termini reglamentari.
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CINQUÈ.- Imputar la despesa amb càrrec a les partides corresponents del pressupost 
municipal vigent.

 
SISÈ.- Publicar el nomenament en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i al 
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a l’eTauler.

SETÈ.- Notificar aquesta resolució a la persona interessada, així com a l’Àrea 
d’Intervenció i Recursos Humans als efectes procedents.   

Sant Pol de Mar, a data de signatura electrònica.

L’alcaldessa El secretari interventor
Montserrat Garrido Romera Miquel Sigalat Navarro
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