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ACTA DE LA SESSIÓ FINAL DEL PROCÉS SELECTIU PER A L’ADSCRIPCIÓ DEFINITIVA DE D’UNA 
PLAÇA D’AGENT DE LA POLICIA LOCL MITJANÇANT CONCURS DE MÈRITS DE L’AJUNTAMENT 
DE SANT POL DE MAR 
 
EXPEDIENT: 2025/655 

ASSUMPTE: Acta sessió - Constitució del tribunal, avaluació de mèrits i entrevista. 
 

A la vila de Sant Pol de Mar, a les 9 h. del dia 30 de maig de 2025, es constitueix el tribunal 

qualificador, al despatx de secretaria, per valorar els mèrits i fer l’entrevista del procés de 

selecció per a la provisió definitiva d’una plaça de caporal de la Policia Local mitjançant concurs 

de mèrits, de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, les bases del qual es van aprovar per Junta de 

Govern Local de data 7 d’abril de 2025,  i van i van ser publicades al Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona, de data 16 de maig de 2025, i al Diari Oficial de la Generalitat de 

Catalunya núm. 9393 de 15 d’abril de 2025, així com al tauler d’anuncis i al web municipal. 

 

PRIMER.- CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 
 
La composició del tribunal qualificador és la següent: 
 
Presidenta:  
Sra. Maria de las Mercedes Gobartt Vázquez 
  
Vocals: 
Sr. Josep Samon Castellà cap de la Policia de Cabrera de Mar  
Sr. Joan Chimisanas Garcia, Caporal, Cap de la Policia Local de Sant Pol de Mar 
 
Secretària:  
 
Sra. M. Isabel Avizanda Álvarez, secretària de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar que actua amb 
veu i sense vot. 
 
La composició de l’òrgan de selecció forma quòrum adequat i suficient amb la presència de la 
presidenta, els vocals i la secretària. 
 
Una vegada acceptats els càrrecs, queda constituït el tribunal qualificador. 
 
SEGON.- ENTREVISTA 
 
Essent les 10:00 hores, es va procedir a inicial el procés selectiu. 
 
S’ha procedit a la identificació de la persona aspirant, el Sr. David Carbonell Pozo. 
 
Seguidament s’ha fet l’entrevista  sobre qüestions vinculades amb les funcions a desenvolupar i 
les competències necessàries per realitzar-les, l’experiència professional i la idoneïtat de 
l’aspirant. 
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La puntuació màxima de l’entrevista és de 4 punts. 
 
L’aspirat ha obtingut una puntuació d’un 3,3 punts.  
 
 
TERCER.- VALORACIÓ DE MÈRITS I RESULTAT FINAL 
 
Essent les 11:00, es procedeix a la valoració dels mèrits de l’aspirant. 
 
El resultat obtingut de la persona aspirant ha estat els següent:  
 

     
FASE CONCURS      (Màx. 22 punts) 

 

HORA 
COGNOMS I 

NOM 
DNI 

RE 
SOL·LICITUD 

PARTICIPACIÓ 

ENTREVISTA 

Experiència 
professional 

C1 (0,10 
punts/mes) 

Formació 
professional 

Altres 
titulacions 

Recompenses 
i distincions 

TOTAL 
PROCÉS           
(Màx. 26 

punts) 

Màx. 4 
punts 

Màx. 15 punts 
Màx. 2 
punts 

Màx. 2 
punts 

Màx. 3 punts 

9:30 
DAVID 

CARBONELL 
POZO 

***1030** 3.026 3,30 15 2 1 0,3 21,60 

 
 
El tribunal qualificador proposa el nomenament del candidat, que ha superat les fases 
satisfactòriament, com a funcionari de la provisió definitiva d’un lloc de treball vacant d’agent 
de la Policia Local. 
 
 
I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió el dia 30 de maig de 2025 a les 11:30 hores, 
de la qual, com a secretària, estenc aquesta acta, amb la conformitat del tribunal qualificador. 
 
 
La presidenta         La secretària del tribunal 
 
 
 
Maria de las Mercedes Gobartt Vázquez    M. Isabel Avizanda Alvarez 

 

 
Vocal        Vocal 
 
 

Josep Samon Castellà      Joan Chimisanas  

 
Sant Pol de Mar,  a data de signatura 
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