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ACTA DE LA SESSIÓ DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA CREACIÓ D’UNA BORSA D’AGENTS DE 
POLICIA LOCAL, MITJANÇANT CONCURS-OPOSICIÓ, TORN LLIURE, DE L’AJUNTAMENT DE SANT 
POL DE MAR 
 
 
EXPEDIENT: 2025/586 

ASSUMPTE: Acta sessió - Constitució del tribunal i ratificació dels resultats de les proves selectives  
 

A la vila de Sant Pol de Mar, a les 9 h del dia 23 de juny de 2025, es constitueix el tribunal 

qualificador, per ratificar el resultat de les proves del procés de selecció per a la creació d’una 

borsa de treball d’agents de la Policia Local mitjançant concurs-oposició, torn lliure, de 

l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, les bases del qual es van Mitjançant decret d'alcaldia núm. 

2025/255, en data 7 de maig de 2025, i van ser publicades al Butlletí Oficial de la Província de 

Barcelona, de data 12 de maig de 2025, i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 9413 

de 15 de maig de 2025, així com al tauler d’anuncis i al web municipal. 

 
PRIMER.- CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR 
 
La composició del tribunal qualificador és la següent: 
 
President:  
Sr. Joan Chimisanas Garcia, Caporal, Cap de la Policia Local de Sant Pol de Mar 
 
Vocals: 
Sr. Josep Samon Castellà, Sergent, Cap de la Policia Local de Cabrera de Mar  
Sr. Josep Manel Pertíñez Porcel, persona designada en representació de l’ISPC 
Sr. Eloi Canaleta Arabia, Caporal de la Policia Local de Sant Pol de Mar 
 
Secretària:  
Sra. Sílvia Izquierdo, tècnica de Recursos Humans de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar que actua 
amb veu i sense vot. 
 
La Sra. Emma Olasz Ambit, tècnica d’esports de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, especialista en 
activitats físiques i esportives, ha actuat com a assessora per a la realització de les proves d’aptitud 
física.  
 
La composició de l’òrgan de selecció forma quòrum adequat i suficient amb la presència del 
president, els vocals i la secretària. 
 
Una vegada acceptats els càrrecs, queda constituït el tribunal qualificador. 
 
SEGON.- PROVES FÍSIQUES 
 
En data 16 de juny de 2025, es conforma el tribunal del procés selectiu a les 8.20 h a la Zona 
esportiva La Muntanyeta de Calella.  
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L’aspirant, Verónica García Ramírez, va resultar exclosa a la llista definitiva de persones admeses 
i excloses per participar al present procés selectiu. No obstant, amb posterioritat a la seva 
publicació, es va detectar un error material i, conseqüentment, es rectifica aquesta errada per tal 
de ser considerada persona admesa al procés selectiu. 
 
D’acord amb les bases del procés de selecció, es va procedir, en primer lloc, a la identificació de 
les persones aspirants que van comparèixer per a la realització de la prova. Aquestes van ser les 
següents: 
 

 
 
 
Essent les 9.05 h. es procedeix a donar inici a la realització de la prova que ha consistit en 4 
subproves diferents: salt de longitud, llançament de pilota medicinal, cursa de 50 metres i cursa 
de 1.000 metres. 
 
Les persones aspirants han obtingut les qualificacions següents: 
 



 3 

 
 
Aquesta prova era eliminatòria i, per superar-la, calia obtenir una qualificació mínima de 5 punts 
per a les persones fins a 35 anys i de 4,5 punts per a les persones a partir de 36, per tant, aquelles 
que no la van superar van quedar excloses del procés selectiu.  
 
TERCER.- PROVA DE CONEIXEMENTS  
 
Seguidament de les proves anteriors a les 10.38 h es dona inici a la prova de coneixements que va 
consistir en un qüestionari tipus test de 40 preguntes amb 4 alternatives de resposta a realitzar 
amb un temps màxim de 60 minuts. 
 
Les preguntes es van basar en el temari contingut a l’Annex 1 de les bases, en coneixements del 
municipi de Sant Pol de Mar, així com de cultura general i d’actualitat social, cultural i política 
general. 
 
La puntuació màxima era de 20 punts i la puntuació mínima per a superar-la, de 10 punts. Cada 
pregunta correcta puntuava 0,50 punts i cada resposta incorrecta descomptava 0,10 punts. Les 
preguntes sense resposta no es penalitzaven.  
 
En aquesta prova, les persones aspirants van obtenir les qualificacions següents: 
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Aquesta prova era eliminatòria i, per superar-la, calia obtenir una qualificació mínima de 10 punts, 
per tant, les persones no presentades i les que no la van superar, van quedar excloses del procés 
selectiu.  
 
QUART.- REALITZACIÓ I AVALUACIÓ DE LA PROVA PSICOTÈCNICA I COMPETENCIAL 
 
El 20 de juny de 2025 a les 8.30 h. es va donar inici a la realització de les proves psicotècniques 
que van consistir en la realització de tres tests psicotècnics d’intel·ligència i personalitat i les 
entrevistes personals. 
 
Aquesta prova es va dur a terme per part del Sr. Robert Pere Vilagran, psicòleg col·legiat, de 
l’empresa especialitzada ABSYS Psicòlegs, amb la presència del president i la secretària del 
tribunal qualificador. 
 
A la realització de les proves psicotècniques i competencials hi van comparèixer les persones 
aspirants següents: 
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Aquestes persones van superar les proves anteriors, les quals van ser correctament identificades 
abans d’iniciar les proves psicotècniques. 
 
El resultat obtingut va ser el següent: 
 

 
 
 
La valoració d’aquesta prova era d’apte/a o no apte/a, per tant, aquelles persones que no van ser 
qualificades com a aptes van quedar excloses del procés selectiu. 

CINQUÈ.- VALORACIÓ DE MÈRITS 
 
Seguidament de les entrevistes, es va procedir a la valoració dels mèrits aportats per les persones 
aspirants en el termini establert i d’acord amb l’apartat 10.3 de les bases reguladores del procés 
de selecció. 
 
El resultat obtingut per les persones aspirants va ser el següent:  



 6 

 
 
 
SISÈ.- RESULTAT  
 
Una vegada finalitzada la qualificació de les persones aspirants, es fa pública la relació de persones 
aprovades per ordre de puntuació total obtinguda en la fase de concurs i d’oposició i que 
conformaran la borsa de treball *sempre i quan superin el reconeixement mèdic. 
 

 
 
 
SETÈ.- CONVOCATÒRIA PROVES MÈDIQUES 
 
Per últim, es convoca els aspirants que han superat la fase psicotècnica i competencial a la 
realització de la cinquena prova del procés selectiu (mèdica) per tal de comprovar que no es 
detecten causes d'exclusió mèdica com queda recollit a l'Annex 2 de les bases del procés de 
selecció.  
 
Properament es contactarà amb cada un per confirmar data i hora de la valoració. 
 
Aquesta prova té caràcter eliminatori i, per tant, el dictamen emès pel personal facultatiu es 
qualifica com a APTE/A o NO APTE/A per al lloc de treball. Per tant, *les persones que no superin 
el reconeixement quedaran excloses del procés selectiu. 
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I sense més assumptes a tractar, s’aixeca la sessió el dia 23 de juny de 2025  a les 11:30 hores, de 
la qual, com a secretària, estenc aquesta acta, amb la conformitat del tribunal qualificador. 
 
 
 
 
El president del tribunal       La secretària del tribunal 
 
 
 
 
Joan Chimisanas Garcia           Sílvia Izquierdo 

 

 
       Vocal             Vocal     Vocal 
 
            

 
 

 

Josep Samon Castellà                      Josep Manel Pertíñez Porcel           Eloi Canaleta Arabia 

 

Sant Pol de Mar,  a data de signatura 
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